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Dès le premier tour des élections municipales, 
nous proposons une alternative sincère, crédible 
et ambitieuse. Dans la diversité de nos convictions, 
nous avons choisi de nous rassembler : femmes et 
hommes de Gauche, de Droite et Nationalistes, acteurs 
de la société civile, entrepreneurs, associatifs, jeunes 
et retraités engagés pour notre ville et seulement 
pour notre ville.
Avec UNITI, Bastia aura un Maire et une équipe qui se 
consacreront à temps plein à votre ville.

Les Bastiais méritent de vivre dans une ville plus juste,
plus sûre, plus propre, plus verte et plus ambitieuse.

Les Bastiais méritent un vrai changement.
Notre ville décline et s’appauvrit, victime de l’échec 
social et financier de l’équipe municipale sortante.

« Nous avons fait le choix
de la responsabilité. »

Bastia, une identité forte 
un projet ambitieux
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Financement
Nous nous engageons à ne pas augmenter les 
impôts et taxes dans la mandature. Nous ferons 
des économies sur le fonctionnement (arrêt des 
privatisations et contrat de performance sur les 
charges de fonctionnement) et maîtriserons les coûts 
des investissements (60 millions d'€ de dérapages 
sur les marchés publics entre 2020-2026).

Calendrier
La priorité sera donnée aux mesures d’urgence sur 
la gestion du quotidien (stationnement, déchets, 
santé, école) et aux lancements des grands projets 
structurants (Parking St-Nicolas, Îlot de la Poste, 
Théâtre, Hôpital).

Bastia citoyenne
UNITI s'engage à relancer les réunions publiques 
entre la municipalité et les habitants dans chaque 
quartier deux fois par an.

Suivi régulier du projet municipal avec des indicateurs 
d'évaluation.
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Lutter contre les souffrances
sociales et faire de Bastia un joyau
de la Méditerranée
NOS 4 PRIORITÉS :

- 1 -
LUTTER CONTRE
LES INJUSTICES 

SOCIALES

• Logement :
Faciliter l’installation des 
primo-accédants.

• Pouvoir d’achat :
Gratuité des transports, 
tarification éco-responsable de 
l’eau 

• École : Aide aux devoirs et 
gratuité des goûters.

- 2 -
RENFORCER LA 

SÉCURITÉ ET LA 
TRANQUILLITÉ 

PUBLIQUE

• Sécurité : Vidéoprotection, 
police de proximité équipée 
(véhicule, armement…) pour 
assurer avec fermeté et respect 
la protection des Bastiais

• Logement social : Installation 
de gardiens résidents.
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- 4 -
RÉENCHANTER

LE CADRE DE VIE
À BASTIA

• Création d’un front de mer 
aménagé et végétalisé « Via 
mare ».

- 3 -
PRÉSERVER

NOTRE IDENTITÉ 
BASTIAISE

• Attribution des logements 
sociaux en priorité aux Bastiais.

• Festival de culture et 
d’identité corse.

• Projet « Quartier-village » 
pour favoriser le lien social.

• Parc dans chaque quartier.

• Parkings St-Nicolas et 
parkings de proximité.



6  

Bastia exemplaire
LOGEMENT / HABITAT
Permettre aux Bastiais de se loger à moindre coût.

• Création d’un dispositif incitatif pour les jeunes 
primo-accédants.
• Habitat social : priorité à la rénovation du parc 
existant. Aucune démolition.

• Privilégier les programmes mixtes : libres, primo-
accédants, logements sociaux. Éviter les quartiers-
dortoirs.

• Développer le Bail Réel Solidaire.
• Livret d’accueil pour les nouveaux Bastiais.

Après

Avant

ÉDUCATION
& PETITE ENFANCE
Élever le niveau scolaire de nos enfants pour leur offrir 
un avenir meilleur

• Repenser les garderies du matin et du soir avec 
une extension des horaires.

• Offrir le petit déjeuner et le goûter équilibrés pour 
répondre aux besoins nutritionnels de l'enfant.
• Aide aux devoirs à la garderie du soir dans les 
établissements scolaires.

• Soutien renforcé aux activités périscolaires.
• Mise en place d’un tutorat entre élèves pour 
améliorer le niveau scolaire.
• Développer l’offre d’accueil des 0-6 ans avec de 
nouvelles places en crèche.



  7

SÉCURITÉ
Lutter contre l’insécurité, le repli et les 
désordres dans l’espace public. Assurer 
avec fermeté la protection des Bastiais. 

• Créer une police de proximité. 
La création d’une dizaine de postes
permettra d’intensifier les patrouilles.
Des missions élargies : prévention, 
propreté, contrôles des dépôts 
sauvages et du tr i ,  régulation du 
domaine public, présence renforcée 
autour des écoles.

• Des moyens modernisés pour la
police municipale : Véhicules, équi-
pements, outils numériques, armement.

• Un réseau de vidéoprotection 
public dans tous les quartiers pour 
protéger, dissuader, et permettre des 
interventions plus rapides.

• Une annexe de police municipale à 
Lupino. Présence continue, proximité, 
réactivité : cette implantation est un
signal fort. Elle permettra de reconstituer 
une police de voisinage et de lutter 
efficacement contre les incivilités.

• Renforcement du pouvoir de police 
du Maire. Une coopération nouvelle 
avec les bailleurs sociaux permettra à la 
police municipale d’accéder aux cages 
d’escalier et aux parties communes 
des immeubles, trop souvent livrés aux 
incivilités et aux trafics.
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Bastia exemplaire

ENVIRONNEMENT
• Grands parcs publics : Offrir à tous un espace 
naturel à moins de 15 minutes à pied.

• Création de jardins individuels dans les quartiers.

«Concept de la fourche à la fourchette» : Espace Casanis

Jardins individuels

Parc à Paese Novu

Trame Verte (rue G. Péri)

Parc Lupino

• Favoriser les produits locaux de qualité pour 
les repas à la cantine « Concept de la fourche à la 
fourchette ».

• Végétalisation : objectif baisser la température en milieu urbain.
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DÉCHETS & PROPRETÉ
• Remplacer la taxe actuelle par une redevance 
incitative. Chacun paie en fonction des déchets 
qu’il jette réellement. Concept « plus je trie et moins
je paie».

• Renforcer le contrôle et la présence sur le terrain. 
La police environnementale sera créée pour assurer 
un contrôle beaucoup plus régulier des dépôts, 
sanctionner immédiatement les incivilités, lutter 
contre les dépôts sauvages.

• Mieux équiper chaque quartier pour faciliter le 
geste du tri.

ANIMAUX
• Agir contre l’abandon et la mal-
traitance et le bien-être animal. 
Espaces publics adaptés et gestion 
responsable des animaux de 
compagnie.

• Professionnaliser la capture des
animaux errants pour facil iter la 
possibilité d'adoption rapide en évitant 
les traumatismes.

• Intensifier la stéril isation des 
animaux errants.

Gestion responsable 
des animaux errants



10  

SOCIAL
& SOLIDARITÉ
Habitat social
• Priorité aux Bastiais (résident fiscal) 
pour l'attribution des logements 
sociaux : pour répondre aux besoins 
des familles et favoriser la cohésion 
locale.
• Nouvelle politique d’attribution. Le 
maire sera le chef de file de l’attribution 
des logements sociaux, avec des 
critères assumés et transparents.

• Réseau de gardiens résidents de 
secteur. Des gardiens, logés sur place 
par groupement d’immeubles, seront 
réintroduits dans les ensembles sociaux. 
Leur mission : assurer la tranquillité, 
la  propreté,  le  su iv i  des  pet i tes 
réparations, la relation avec les services 
municipaux (police, nettoyage…) et 
recréer du lien humain.

Bastia populaire

Solidarité
• Concept «Quartier village» Lieu pour
se retrouver entre riverains, associations, 
acteurs publics et privés pour fa-
ciliter le lien social, économique et 
intergénérationnel. 

Pouvoir d’achat
• Tarification de l’eau éco-solidaire 
avec 3 niveaux de facturations: Besoin 
vital : 15 premiers m³ gratuits. Besoin 
essentiel : les 105 m³ suivants au tarif 
modéré. Besoin de confort : Un tarif 
plus élevé au-delà, pour encourager la 
sobriété. (Estimation pour une famille 
de trois personnes).

• Gratuité des transports en commun 
et aide aux devoirs.

Tarification
éco-responsable

Concept
quartier-village Aide aux devoirs
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SANTÉ
• Agir aux côtés de la communauté 
médica le  et  les  usagers  pour  la 
construction d’un nouvel hôpital 
à Bastia. Non pas par phase, mais 
en une fois. Obtenir les garanties 
des financements, le terrain et le 
calendrier.

• Création de maisons de santé 
pluridisciplinaires dans les quartiers 
sous dotés.

• Accroître la pratique du sport 
en lien avec les associations et les 
professionnels de santé.

SPORT
• Favoriser l’installation d’équipements 
de loisirs et d’animations indoor pour 
les petits, les adolescents et les grands.

• Moderniser nos infrastructures nau-
tiques ( Fango, Arinella et Carbonite). 
Étude de faisabilité pour une piscine 
olympique.

• Parcours sportif urbain. Équiper 
les parcs de mobiliers sportifs, faire
 un « GR citadin », construire un mur 
d’escalade urbain et une piste BMX au 
parc de l’Arinella.

• Améliorer le soutien financier aux
clubs amateurs pour faci l i ter  le 
développement des projets sportifs.
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Bastia populaire

CULTURE, LOISIRS
& PATRIMOINE
Faire de Bastia la capitale de la culture
et de l’identité corse.

• Relancer un projet réalisable pour rénover le 
théâtre municipal.
• Promouvoir un festival annuel de culture, de 
langue et de patrimoine corse.

• Rythmer l’année par des évènements festifs 
culturels, sportifs et des animations inter-quartiers 
dans le respect de la tranquillité publique et des 
riverains pour renforcer le lien social.

• Réhabiliter les sites patrimoniaux et religieux
(Palais Caraffa, Monserato,...)

• Lingua corsa : sviluppà è favurizà u bislinguisimu cù 
l’obligu di prupone lu in u spaziu publicu, educativu, 
prufeziunale è assuciativu; lascendu dopu a libertà di 
a so scelta.

L'espace public doit redevenir un lieu
où l'art urbain s'exprime.

Fête des Lumières Cinéma de plein air Palais Caraffa
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URBANISME – 
GRANDS PROJETS
Transformer Bastia pour rendre son 
cadre de vie unique en Méditerranée

• Élaborer un nouveau « Plan Local 
d’Urbanisme» respectant la qualité de 
vie dans nos quartiers (droit à construire 
renforcé pour les projets vertueux).

• Îlot de la poste : Appel à projets 
pour faire de ce site stratégique une 
nouvelle centralité économique du Grand 
Bastia.

Et dans la perspective du 
transfert du port de commerce:
• Aménagement du bassin actuel en 
parc public et équipements écono-
miques (port, logement, commerce).

• Création de « la Via Mare » large 
front de mer aménagé, végétalisé et 
sécurisé.

Bastia ambitieuse

Aménagement du bassin actuel

La Via Mare
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Bastia Ambitieuse

TRANSPORTS, MOBILITÉ
& STATIONNEMENT
Rendre la ville facilement accessible par toutes
les formes de mobilités, sans dogmatisme.

Transports en commun
• Gratuité totale des bus dès 2026.
• Retour des navettes de proximité,  reliant 
fréquemment les quartiers aux pôles de vie, aux 
parkings et au centre-ville.

• Reconfiguration du réseau pour retrouver 
la continuité et la cohérence des liaisons courtes, 
rapides, régulières, qui facilitent les déplacements 
du quotidien.

Parking Toga Parking de Montesoro

Gratuité des transports
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Stationnement
• Parking de centre-ville : Extension du parking 
St-Nicolas +700 places. Sa vocation est d’attirer 
de nouveaux clients en centre-ville et faciliter le 
stationnement des riverains.

• Parkings de proximité : Entrée Nord à Toga et au 
sud à Montesoro. Étude des parkings dans le Fango. 
Abandon du projet de parking St-François (inutile et 
coûteux).

• Accroître le nombre de places de stationnement 
pour les personnes en situation de handicap.

Parking St-Nicolas
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Bastia Ambitieuse

Mobilité & Embellissement
• Piétonniser de nouvelles voies une 
fois les parkings réalisés.

• Nouvelle tarification pour les abonne-
ments (Parking, profession médicale…).

• Améliorer la qualité du mobilier urbain 
(banc, éclairage, jeux d’enfants...).

• Rendre l'ensemble des trottoirs 
accessibles aux personnes à mobilité 
réduite.

Hyper centre
(Marché).

Allée des bars
(Place St-Nicolas).

5 perpendiculaires
(rue St-Francois).

Faciliter le stationnement aujourd'hui,
c'est renforcer le commerce local et construire

la ville de demain.
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ÉCONOMIE, COMMERCE
DE PROXIMITÉ & TOURISME
Développer l'économie de la ville dans une stratégie pensée à l'échelle
du Grand Bastia.

• Création d’un office du tourisme 
et du commerce : Guichet unique 
et véritable vitrine du commerce de 
proximité, cette entité portera la voix 
des commerçants et professionnels 
de tourisme au service de l’implantation 
économique et commerciale.

• Simplification administrative pour 
les commerçants.

• Soutien aux commerces de proximité 
pour valoriser l’attractivité commerciale.

• Réhabiliter les sites stratégiques : 
Îlot de la poste, Friche Mattei, Friche 
Edf : Favoriser l’installation d’entreprises 
innovantes et d’une école de 
commerce pour créer de l’emploi et de 
l’activité économique.

Îlot de la Poste

Marché alimentaire couvert
"Place du marché aux poissons" 



18  

1 -

12 -

23 -

34 -

Julien
MORGANTI

Cadre territorial,
élu municipal
d'opposition

Audrey 
NICOLI

Cheffe
d'entreprise

Sylvain
FANTI

Chef
d’entreprise

Marie
BOBIS

Enseignante

Jean-Sébastien
DE CASALTA

Avocat
Ancien Bâtonnier

Cristina 
LUCCHETTA

Cadre
d'entreprise

Christophe
RIOLI

Chef
d'entreprise

Patrick 
AUTES

Chef
d'entreprise

Julien
CAPONE

Agent
territorial

Anouk
GIUSTINIANI

Enseignante

Marie Catherine
DUROUSSEAUD

Mère
au foyer

Danielle 
MAZZONI

Secrétaire 
judiciaire

Barthélemy 
MARIOTTI

Cadre
administratif

Vanessa 
FRAU

Professeur 
d'italien

Caroline 
MILLELIRI
Chargée de

clientèle à la Poste

Stephane 
BASTARD

Chef d'entreprise 
BTP

Allison
FIESCHI
Manager 

commercial

Xavier
LUCIANI

Directeur général
d'association

Marie-Claire
POGGI
Masseur-

Kinésithérapeute

Didier 
FRANCESCHI
Offi cier supérieur 
militaire retraité

LA LISTE
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Audrey
CACCIAGUERRA
Responsable de 

magasin

Michel-Antoine
POLACCI

Infirmier
libéral

Manon
PASQUALINI

Avocate au
Barreau de Bastia

Charles-Antoine
SAVELLI

Agent de service 
hospitalier

Caroline
DE SOUSA
Préparatrice

en pharmacie

Anastasia 
PIERRE
Assistante 

maternelle à 
domicile

Eric
LICCIONI
Commerçant

Audrey 
CHIMENTI

Éducatrice 
spécialisée

François-Xavier
DELASALLE

Commercial

Marc-Antoine 
BLANC
Adjoint

administratif

Guy
FRULLANI

Assistant
d'éducation

Johanna 
SANTONI

Agent
administratif

Antoine 
MURATI

Cadre
secteur privé

Lucile
RICCIARDI
Commerçante

retraitée

Pierre
NICOLAÏ

Médecin

Livia 

SANCIU 
GRAZIANI

Juriste

Antoine 
PIACENTINI

Artisan
couvreur

Christelle
POGGI

Enseignante 
lingua è cultura 

corsa

Laura
MORGANTI

Gérante 
d'entreprise

Ange Jean
LORENZI
Commerçant

retraité

Virginie 
CHIAPPE

Commandant 
de la marine 
marchande

Pierre-André
GIOVANNINI

Chef
d'entreprise

Matthieu
RICCI

Chargé de 
projet dans la 

santé
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Meeting 1er tour
Vendredi 13 mars à 18h

Salle polyvalente à Lupino

Lutter contre les souffrances sociales
et faire de Bastia un joyau de la Méditerranée.

Plus qu’un projet municipal, les Bastiais méritent de vivre dans une 
ville plus juste, plus sûre, plus propre, plus verte et plus ambitieuse.

Renforcer la sécurité
et la tranquillité publique.

Lutter contre les
injustices sociales.

Réenchanter le cadre
de vie à Bastia.

Préserver notre
identité bastiaise 

Permanences électorales :      Im. Le Concorde 2 – Av. de la Libération – Lupinu       32, boulevard Paoli
      06 17 17 35 34

Marie-Claire
Poggi

Jean-Sébastien
De Casalta

Julien
Morganti

Sylvain
Fanti

Matthieu
Ricci

21

43




